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ส่วนราชการ      
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ที่ 






วันที่              
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เรื่อง    ขออนุมัติและขออนุญาตดำเนินโครงการ...........................................................
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เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา



...............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................
	                  (.................................................)

	            หัวหน้าแผนกวิชา/หัวหน้างาน..........................


	*หมายเหตุ 1.เสนอผ่านหัวหน้าในสายงาน
              2.เสนอรองผู้อำนวยการฝ่ายตามสายงาน 
              3.เสนอผู้อำนวยการวิทยาลัยตามลำดับ

	ปีงปม.62 1.ผู้อำนวยการ นายวีระชัย  ไตรศักดิ์ (เกษียณ 30 ก.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ รองผู้อำนวยการนายสุริยา  พงษ์ศิริรักษ์ (มา 11 ต.ค 61 -ย้าย 8 ก.ค 62)
             3.ฝ่ายบริหารฯ ครูทำหน้าที่แทน นายปราการรัตน์  ขันธทัต (1 ต.ค 61 – 7 มิ.ย 62)
                รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (มาฝ่ายบริหาร 10 มิ.ย 62)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ 
                รองผู้อำนวยการนายสนิท เสมียนรัมย์ (ย้ายฝ่ายพัฒนา 1 ต.ค 61 -เกษียณ 30 ก.ย 62)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข (มา 16 ต.ค 61 -ปัจจุบัน)            

	ปีงปม.63 1.ผู้อำนวยการ นายธนภัทร  แสงจันทร์ (มา 28 พ.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ ครูทำหน้าที่แทน นายปราโมทย์  อัมพร 
                (9 ก.ค 62 – 7 ก.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายไพฑูรย์ ธนพงศ์ภากรณ์ (มา 8 ก.ค 63)
             3.ฝ่ายบริหารฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (ย้ายผอ. 18 มิ.ย 63)
                รองผู้อำนวยการนายปัณณทัต  เพียรการ (มา 14 พ.ค 63)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ ครูทำหน้าที่แทนนายปรัชญา  มะลิหวล (1 ต.ค 62 -13 พ.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายกรภัทร์  จุ้ยยิ้ม (มา 14 พ.ค 63)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข     
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โครงการ..........................................................(ที่อนุมัติแล้ว)
1.  ชื่อโครงการ : ......................................................................
2.  ผู้รับผิดชอบ : .......................................................................

3.  ระยะเวลาการดำเนินโครงการ :  .................................................................................................... 

4.  สาระสำคัญของโครงการ หลักการและเหตุผลหรือสภาพปัจจุบัน :

.....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

5.วัตถุประสงค์ :

1...................................................................................................................................................
2...................................................................................................................................................
3...................................................................................................................................................

6.  สอดคล้องกับประกันคุณภาพและยุทธศาสตร์ :


1. มาตรฐานที่ : ....................................................................


2. ด้านที่ : ........................................................................

3.ยุทธศาสตร์ที่ : ..................................................................

7.  รายละเอียดของโครงการ :


7.1.  เป้าหมาย (ผลผลิต/Outputs) :

-  เป้าหมายเชิงปริมาณ  (
  แสดงจำนวนซึ่งสอดคล้องกับโครงการที่จัดทำ


-  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  (
  แสดงให้เห็นผลดีหรือประโยชน์ที่ได้ของกิจกรรม

	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	เป้าหมายเชิงคุณภาพ

	
	

	
	

	
	


7.2 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน
 (  ) เงินงบประมาณ (  ) เงินบำรุงการศึกษา
(  ) เงินอุดหนุนการศึกษา (  ) แหล่งอื่น.................................
	กิจกรรม
	จำนวน
	หน่วย
	จำนวนเงิน
	คำชี้แจง

	1.  ค่าตอบแทน 
	
	
	
	

	2.  ค่าใช้สอย
	
	
	
	

	3.  ค่าวัสดุ
	
	
	
	

	4.  ครุภัณฑ์
	
	
	
	

	5.  อื่น ๆ
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	
	
	
	


7.3.  ดัชนีวัดผลสำเร็จของโครงการ
	ตัวชี้วัด
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ

	ตัวชี้วัดผลผลิต
	
	

	Outputs
	
	

	ตัวชี้วัดผลลัพธ์
	
	

	Outcomes
	
	


8.  พื้นที่ดำเนินการ :  ...........................................................................................

9.  ขั้นตอนการดำเนินงาน  :

	กิจกรรม
	ช่วงระยะเวลาดำเนินการ

	
	พ.ศ. 25.....
	พ.ศ. 25………

	
	ต.ค
	พ.ย
	ธ.ค
	ม.ค
	ก.พ.
	มี.ค
	เม.ย.
	พ.ค
	มิ.ย
	ก.ค
	ส.ค.
	ก.ย

	1.เสนอโครงการ /           ขออนุมัติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.อนุมัติโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ดำเนินการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.ติดตามประเมินผล/วิจัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.รายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


10.  การติดตามและประเมินผล :


1.  ............................................................................... 

2.  ...............................................................................

ผู้เสนอโครงการ ........................................................


(.....................................................)

        
ความคิดเห็นหัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน........ 
       ความคิดเห็นรองฝ่าย......................................

  ......................................................................

................................................................
  ......................................................................

................................................................
                   ...............................

  
                         .....................................
                 (..................................)


                          (....................................)
หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน.........................

          รองผู้อำนวยการฝ่าย.....................................

ความคิดเห็นหัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
       ความคิดเห็นรองฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

  ......................................................................

................................................................
  ......................................................................

................................................................
                   ...............................

  
                         .....................................
                 (นางสุจารี  พงษ์กุลสิริ)


                          (นายอลงกรณ์  วัฒนสุข)
    หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ

          รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

	ความคิดเห็น  (  )  อนุมัติ  (  )  รวบรวม  (  ) รอพิจารณา 
 (  )  อื่น ๆ.......................................................................

.................................
(........................................)
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา
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บันทึกข้อความ
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ส่วนราชการ      
ที่ 






วันที่         
เรื่อง    ขอเชิญประชุม………………………………..


เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา



…………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
................................................................................................................................................

	(....................................)

	รองผู้อำนวยการฝ่าย/หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน


	*หมายเหตุ 1.เสนอผ่านหัวหน้าในสายงาน
              2.เสนอรองผู้อำนวยการฝ่ายตามสายงาน 
              3.เสนอผู้อำนวยการวิทยาลัยตามลำดับ

	ปีงปม.62 1.ผู้อำนวยการ นายวีระชัย  ไตรศักดิ์ (เกษียณ 30 ก.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ รองผู้อำนวยการนายสุริยา  พงษ์ศิริรักษ์ (มา 11 ต.ค 61 -ย้าย 8 ก.ค 62)
             3.ฝ่ายบริหารฯ ครูทำหน้าที่แทน นายปราการรัตน์  ขันธทัต (1 ต.ค 61 – 7 มิ.ย 62)
                รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (มาฝ่ายบริหาร 10 มิ.ย 62)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ 
                รองผู้อำนวยการนายสนิท เสมียนรัมย์ (ย้ายฝ่ายพัฒนา 1 ต.ค 61 -เกษียณ 30 ก.ย 62)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข (มา 16 ต.ค 61 -ปัจจุบัน)            

	ปีงปม.63 1.ผู้อำนวยการ นายธนภัทร  แสงจันทร์ (มา 28 พ.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ ครูทำหน้าที่แทน นายปราโมทย์  อัมพร 
                (9 ก.ค 62 – 7 ก.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายไพฑูรย์ ธนพงศ์ภากรณ์ (มา 8 ก.ค 63)
             3.ฝ่ายบริหารฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (ย้ายผอ. 18 มิ.ย 63)
                รองผู้อำนวยการนายปัณณทัต  เพียรการ (มา 14 พ.ค 63)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ ครูทำหน้าที่แทนนายปรัชญา  มะลิหวล (1 ต.ค 62 -13 พ.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายกรภัทร์  จุ้ยยิ้ม (มา 14 พ.ค 63)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข     


ระเบียบวาระการประชุม
วัน..............เดือน..............พ.ศ...............เวลา...............
ณ ห้อง................................. วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา

*************************************************

ระเบียบวาระที่ ๑ ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
…………………………………………………………..

…………………………………………………………..
…………………………………………………………..

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม


……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา
……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………


ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องอื่น ๆ


……………………………………………………………



……………………………………………………………



……………………………………………………………
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม

วัน............เดือน..................พ.ศ..........เวลา...................
ณ .................................... วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา

	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ       
ที่                    



วันที่         

เรื่อง  ขออนุญาตรายงานการประชุม..................................................................
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา



..............................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................


............................................................................................................................................
	          (............................................)

           หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน............................


	*หมายเหตุ 1.เสนอผ่านหัวหน้าในสายงาน
              2.เสนอรองผู้อำนวยการฝ่ายตามสายงาน 
              3.เสนอผู้อำนวยการวิทยาลัยตามลำดับ

	ปีงปม.62 1.ผู้อำนวยการ นายวีระชัย  ไตรศักดิ์ (เกษียณ 30 ก.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ รองผู้อำนวยการนายสุริยา  พงษ์ศิริรักษ์ (มา 11 ต.ค 61 -ย้าย 8 ก.ค 62)
             3.ฝ่ายบริหารฯ ครูทำหน้าที่แทน นายปราการรัตน์  ขันธทัต (1 ต.ค 61 – 7 มิ.ย 62)
                รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (มาฝ่ายบริหาร 10 มิ.ย 62)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ 
                รองผู้อำนวยการนายสนิท เสมียนรัมย์ (ย้ายฝ่ายพัฒนา 1 ต.ค 61 -เกษียณ 30 ก.ย 62)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข (มา 16 ต.ค 61 -ปัจจุบัน)            

	ปีงปม.63 1.ผู้อำนวยการ นายธนภัทร  แสงจันทร์ (มา 28 พ.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ ครูทำหน้าที่แทน นายปราโมทย์  อัมพร 
                (9 ก.ค 62 – 7 ก.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายไพฑูรย์ ธนพงศ์ภากรณ์ (มา 8 ก.ค 63)
             3.ฝ่ายบริหารฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (ย้ายผอ. 18 มิ.ย 63)
                รองผู้อำนวยการนายปัณณทัต  เพียรการ (มา 14 พ.ค 63)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ ครูทำหน้าที่แทนนายปรัชญา  มะลิหวล (1 ต.ค 62 -13 พ.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายกรภัทร์  จุ้ยยิ้ม (มา 14 พ.ค 63)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข     


รายงานการประชุม
 วัน............เดือน...............พ.ศ..............เวลา......................
ณ ห้อง............................. วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา
...........................................................
ผู้มาประชุม
1 ..................................................

....................................................

   
2 ..................................................

....................................................

3 ..................................................

....................................................
4 ..................................................

....................................................

   
5 ..................................................

....................................................

6 ..................................................

....................................................
เริ่มประชุมเวลา ........................
วาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................

มติที่ประชุม  :
วาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
มติที่ประชุม  :

วาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
มติที่ประชุม  :

วาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
มติที่ประชุม  :

วาระที่ 5  เรื่องอื่นๆ
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
มติที่ประชุม  :

ปิดประชุมเวลา ...................................






                    (......................................) 
    บันทึกการประชุม 








        (.........................................)








ผู้ตรวจรายงานการประชุม

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม

วัน............เดือน..................พ.ศ..........เวลา...................
ณ .................................... วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา

	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายเซ็น

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


รูปภาพการประชุม..............................................................................................


อธิบายรูปภาพ.........................................................
อธิบายรูปภาพ.....................................................
การปฏิบัติ

D(Do)

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ      
ที่ 






วันที่              

เรื่อง    ขออนุญาตแต่งตั้งคณะกรรมการ.................................................


เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา



..................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................


...............................................................................................................................................
	                  (..........................................)

	  หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน..................................


	*หมายเหตุ 1.เสนอผ่านหัวหน้าในสายงาน
              2.เสนอรองผู้อำนวยการฝ่ายตามสายงาน 
              3.เสนอผู้อำนวยการวิทยาลัยตามลำดับ

	ปีงปม.62 1.ผู้อำนวยการ นายวีระชัย  ไตรศักดิ์ (เกษียณ 30 ก.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ รองผู้อำนวยการนายสุริยา  พงษ์ศิริรักษ์ (มา 11 ต.ค 61 -ย้าย 8 ก.ค 62)
             3.ฝ่ายบริหารฯ ครูทำหน้าที่แทน นายปราการรัตน์  ขันธทัต (1 ต.ค 61 – 7 มิ.ย 62)
                รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (มาฝ่ายบริหาร 10 มิ.ย 62)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ 
                รองผู้อำนวยการนายสนิท เสมียนรัมย์ (ย้ายฝ่ายพัฒนา 1 ต.ค 61 -เกษียณ 30 ก.ย 62)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข (มา 16 ต.ค 61 -ปัจจุบัน)            

	ปีงปม.63 1.ผู้อำนวยการ นายธนภัทร  แสงจันทร์ (มา 28 พ.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ ครูทำหน้าที่แทน นายปราโมทย์  อัมพร 
                (9 ก.ค 62 – 7 ก.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายไพฑูรย์ ธนพงศ์ภากรณ์ (มา 8 ก.ค 63)
             3.ฝ่ายบริหารฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (ย้ายผอ. 18 มิ.ย 63)
                รองผู้อำนวยการนายปัณณทัต  เพียรการ (มา 14 พ.ค 63)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ ครูทำหน้าที่แทนนายปรัชญา  มะลิหวล (1 ต.ค 62 -13 พ.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายกรภัทร์  จุ้ยยิ้ม (มา 14 พ.ค 63)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข     



คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา
ที่     .........../..............
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ.......................................................................
     ----------------------------------------------------------------------------
………………………………………………………………………………………………………………………………
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

อาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ ๑๐๖๕/๒๕๔๙ลงวันที่
๒๙ มิถุนายน ๒๕๔๙ เรื่อง มอบอำนาจให้ผู้อำนวยการสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (เกี่ยวกับงานบุคลากร) จึงแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งและผู้มีรายนามต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการ..........................................................................................
๑.  คณะกรรมการที่ปรึกษา

๑.๑ ...................................................

  ประธานกรรมการ


๑.2 ........................................................

            กรรมการ
๑.3 ...................................................

  
  กรรมการ



๑.4 ........................................................

            กรรมการ


1.5 ……………………………………………
     กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : ให้คำปรึกษาแก่คณะกรรมการดำเนินการ  ตลอดจนให้การสนับสนุนช่วยเหลือ 


2.คณะกรรมการดำเนินการ

2.๑ ...................................................

  ประธานกรรมการ


2.2 ........................................................

            กรรมการ
2.3 ...................................................

  
  กรรมการ



2.4 ........................................................

            กรรมการ


2.5 ……………………………………………
     กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : ให้คำแนะนำและดำเนินการตามโครงการ............................................................


3.คณะกรรมการฝึกอบรมและรับลงทะเบียน

3.๑ ...................................................

  ประธานกรรมการ


3.2 ........................................................

            กรรมการ
3.3 ...................................................

  
  กรรมการ



3.4 ........................................................

            กรรมการ


3.5 ……………………………………………
     กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : ดำเนินการจัดเตรียมเอกสารในการฝึกอบรม อำนวยความสะดวกในการฝึกอบรมและ
                        รับลงทะเบียนผู้เข้ารับการฝึกอบรม..................................................................................
4.คณะกรรมการฝ่ายพิธี

4.๑ ...................................................

  ประธานกรรมการ


4.2 ........................................................

            กรรมการ
4.3 ...................................................

  
  กรรมการ



4.4 ........................................................

            กรรมการ


4.5 ……………………………………………
     กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : ดำเนินการเกี่ยวกับพิธีตั้งแต่เริ่มฝึกอบรม จนสิ้นสุดการฝึกอบรม...................................

5.คณะกรรมการฝ่ายการเงิน
5.๑ ...................................................

  ประธานกรรมการ


5.2 ........................................................

            กรรมการ
5.3 ...................................................

  
  กรรมการ



5.4 ........................................................

            กรรมการ


5.5 ……………………………………………
     กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : เบิกจ่ายเงินที่เกี่ยวกับการฝึกอบรม................................................................................
6.คณะกรรมการฝ่ายแสง เสียง บันทึกภาพนิ่งและอุปกรณ์สื่ออื่น ๆ
6.๑ ...................................................

  ประธานกรรมการ


6.2 ........................................................

            กรรมการ
6.3 ...................................................

  
  กรรมการ



6.4 ........................................................

            กรรมการ


6.5 ……………………………………………
     กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : บันทึกภาพนิ่ง วีดิโอ และเครื่องเสียงในการฝึกอบรม........................................
7.คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล
7.๑ ...................................................

  ประธานกรรมการ


7.2 ........................................................

            กรรมการ
7.3 ...................................................

  
  กรรมการ



7.4 ........................................................

            กรรมการ


7.5 ……………………………………………
     กรรมการและเลขานุการ

ทำหน้าที่ : จัดทำแบบสอบถาม และประเมินผลการฝึกอบรม.............................................

ขอให้  คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งทุกท่านปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด เพื่อให้เกิดผลดีต่อทางราชการ


                  สั่ง  ณ  วันที่  .................................พ.ศ.  ........................
        
 (................................................)

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา
คำกล่าวรายงาน
.......................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
คำกล่าวเปิด - ปิด
.......................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
เอกสารกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
1.ใบเสนอซื้อ
2.ใบสั่งซื้อ
3.ใบตรวจรับพัสดุ/งานจ้าง
4.ใบเสร็จรับเงินจากบริษัท /ร้าน/ห้างหุ้นส่วนจำกัด(ครบตามจำนวนเงินที่ใช้จริง)
รูปภาพโครงการฝึกอบรม.......................................................................................................
วันที่....................เดือน...............................ปี.....................เวลา...........................
สถานที่...........................................................


อธิบายรูปภาพ................................................................
อธิบายรูปภาพ...................................................
การกำกับติดตาม
C (Check /M&E)
รายงานการประเมินผลโครงการ...............................................................................................
ขอบเขตการประเมิน

1.กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา

......................................................................................................................................

2.ตัวแปรที่ศึกษา

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................


.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

เกณฑ์การให้คะแนน

......................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................
ตารางแสดงความคิดเห็นที่มีต่อโครงการ.......................................................................................................
	รายการประเมิน
	ค่าเฉลี่ย(X)
	ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน(SD.)
	ความหมาย

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


จากตารางพบว่า  ...........................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
สรุปผลการประเมิน

.......................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

แบบประเมิน/แบบสอบถาม(ตัวที่กรอกข้อมูลแล้ว)
โครงการ.....................................................................................................................................................
คำอธิบาย
........................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การนำไปใช้ต่อการเข้าร่วมโครงการ
	รายการประเมิน
	ระดับความพึงพอใจ

	
	มากที่สุด (5)
	มาก (4)
	ปานกลาง (3)
	น้อย (2)
	น้อยที่สุด (1)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
รูปภาพการประเมินผลโครงการ.............................................................................................


อธิบายรูปภาพ................................................................................
การนำผลการปฏิบัติงานไปใช้ในการพัฒนา

A (Action)

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ      
ที่ 






วันที่              
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินโครงการ...................................................


เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา



ด้วย.............................................. ได้ดำเนินโครงการ......................................................เพื่อ.............................................................................................................................................................. 

ในการนี้ ................................................... จึงขออนุญาตรายงานผลการดำเนินโครงการ
……………………………………………………………………………. ซึ่งบรรลุตามวัตถุประสงค์และเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้วดังเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา

	                  (.................................................)

	            หัวหน้าแผนกวิชา/หัวหน้างาน..........................


	*หมายเหตุ 1.เสนอผ่านหัวหน้าในสายงาน
              2.เสนอรองผู้อำนวยการฝ่ายตามสายงาน 
              3.เสนอผู้อำนวยการวิทยาลัยตามลำดับ

	ปีงปม.62 1.ผู้อำนวยการ นายวีระชัย  ไตรศักดิ์ (เกษียณ 30 ก.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ รองผู้อำนวยการนายสุริยา  พงษ์ศิริรักษ์ (มา 11 ต.ค 61 -ย้าย 8 ก.ค 62)
             3.ฝ่ายบริหารฯ ครูทำหน้าที่แทน นายปราการรัตน์  ขันธทัต (1 ต.ค 61 – 7 มิ.ย 62)
                รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (มาฝ่ายบริหาร 10 มิ.ย 62)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ 
                รองผู้อำนวยการนายสนิท เสมียนรัมย์ (ย้ายฝ่ายพัฒนา 1 ต.ค 61 -เกษียณ 30 ก.ย 62)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข (มา 16 ต.ค 61 -ปัจจุบัน)            

	ปีงปม.63 1.ผู้อำนวยการ นายธนภัทร  แสงจันทร์ (มา 28 พ.ย 62)
             2.ฝ่ายวิชาการ ครูทำหน้าที่แทน นายปราโมทย์  อัมพร 
                (9 ก.ค 62 – 7 ก.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายไพฑูรย์ ธนพงศ์ภากรณ์ (มา 8 ก.ค 63)
             3.ฝ่ายบริหารฯ รองผู้อำนวยการนายเฉลิมชัย  สุภานันท์ (ย้ายผอ. 18 มิ.ย 63)
                รองผู้อำนวยการนายปัณณทัต  เพียรการ (มา 14 พ.ค 63)
             4.ฝ่ายพัฒนาฯ ครูทำหน้าที่แทนนายปรัชญา  มะลิหวล (1 ต.ค 62 -13 พ.ค 63)
                รองผู้อำนวยการนายกรภัทร์  จุ้ยยิ้ม (มา 14 พ.ค 63)
             5.ฝ่ายแผนงานฯ รองผู้อำนวยการนายอลงกรณ์  วัฒนสุข     


	

	


	

	


รายงานผลโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ……………….
โครงการ........................................

1.  ชื่อโครงการ  ........................................................................
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ......................................................
3.  ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  .................................................................
4.  สถานที่ดำเนินการ  ...............................................................................
5.  เป้าหมายเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ
เชิงปริมาณ


..........................................................................................................................................................
เชิงคุณภาพ

..........................................................................................................................................................

6.  ผลการดำเนินการ

..........................................................................................................................................................

7.  งบประมาณ
	งบประมาณในการดำเนินโครงการ

	( งปม.  ( บกศ.  ( อุดหนุน  ( อื่น ๆ..........................

	ระยะเวลาดำเนินการ  .....................................

	เงินที่ได้รับจัดสรร
	เงินที่เบิกใช้จริง

	1.ค่าตอบแทน
	
	1.ค่าตอบแทน
	

	2.ค่าใช้สอย
	
	2.ค่าใช้สอย
	

	3.ค่าวัสดุ
	
	3.ค่าวัสดุ
	

	4.ครุภัณฑ์
	
	4.ครุภัณฑ์
	

	5.อื่น ๆ
	
	5.อื่น ๆ
	

	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	
	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	


8.  ปัญหาและอุปสรรค

......................................................................................................................................................

9.  ข้อเสนอแนะ

......................................................................................................................................................

............................................


................................................

(..........................................)


 (.............................................)

 หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน

รองผู้อำนวยการฝ่าย......................................

..........................................
           (.........................................................)
        ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ      
ที่ 






วันที่              

เรื่อง   รายงานผลการประเมินโครงการ.................................................

เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา



..................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
ข้อเสนอนแนะเพื่อการดำเนินการครั้งต่อไป


1.............................................................................
2.............................................................................
3..............................................................................
................................................................................................................................................

	                  (..........................................)

	  หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน..................................


	*หมายเหตุ 1.เสนอผ่านหัวหน้าในสายงาน
              2.เสนอรองผู้อำนวยการฝ่ายตามสายงาน 
              3.เสนอผู้อำนวยการวิทยาลัยตามลำดับ
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ภาคผนวก

Appendix

1.รายชื่อผู้เข้าอบรม/เข้ากิจกรรม
2.แบบตอบถาม(ที่กรอกแล้ว)
3.ใบประกาศ
4.เอกสารอบรม
5.อื่น ๆ
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