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รายงานผลการประเมินตนเอง
(Self Assessment Report : SAR)

ประจำปีการศึกษา 2562
โดย

นาย / นาง / นางสาว…………………………………………

แผนกวิชา ................................................

วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ


	เรื่อง
	หน้า

	คำนำ
	

	สารบัญ
	




ข้อมูลเบื้องต้น
ชื่อ  ..........................................................................          ตำแหน่ง ...................................................................

วุฒิการศึกษา  ..........................................................................................

แผนกวิชา..........................................   คณะวิชา.......................................................................   
หน้าที่พิเศษ  .............................................................................................................................
· งานการสอน       

 ข้าพเจ้าได้รับมอบหมายให้ทำการสอนรายวิชาต่างๆ ในภาคเรียนที่ 1, 2 ปีการศึกษา............. ดังนี้
	ที่
	วิชา
	ระดับ ปีที่
	สาขางาน/แผนก
	ชั่วโมง/สัปดาห์
	หมายเหตุ

	ภาคเรียนที่ 1

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	รวม
	
	

	ภาคเรียนที่  2

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	รวม
	
	

	
	
	รวม
	
	


· ผลจากการปฏิบัติงานการสอน
1. จำนวนผู้เรียนที่มีผลการเรียนมากกว่า 2.5  =  ดี ,  2 – 2.5  =  พอใช้, และต่ำกว่า 2.00  = ปรับปรุง  

ระดับ  ปวช.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/  ปีที่
	สาขางาน
	จำนวนนักเรียน-นักศึกษา                           ที่มีผลการเรียน

	
	
	
	
	ดี
	 พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	


   ระดับ  ปวส.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/  ปีที่
	สาขางาน
	จำนวนนักเรียน-นักศึกษา                           ที่มีผลการเรียน

	
	
	
	
	ดี
	 พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	


2. จำนวนผู้เรียนที่สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะต่างๆ ใช้ในการปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่างเหมาะสมโดยพิจารณาจากผลการเรียน (ผลการเรียนมากกว่า 2.5 = ดี , 2 – 2.5 = พอใช้ และ ต่ำ-กว่า 2.00 = ปรับปรุง )
ระดับ  ปวช.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/  ปีที่
	สาขางาน
	จำนวนนักเรียน-นักศึกษา                           ที่มีผลการเรียน
	รวม

	
	
	
	
	ดี
	 พอใช้
	ปรับปรุง
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


ระดับ  ปวส.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/  ปีที่
	สาขางาน
	จำนวนนักเรียน-นักศึกษา                           ที่มีผลการเรียน
	รวม

	
	
	
	
	ดี
	 พอใช้
	ปรับปรุง
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


3. จำนวนผู้เรียนที่มีความรู้และทักษะในการใช้ภาษาและเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานวิชาชีพ โดยพิจารณาจากผลการเรียน (ผลการเรียนมากกว่า 2.5 = ดี , 2 – 2.5 = พอใช้  และ  ต่ำกว่า 2.00  =  ปรับปรุง )
ระดับ  ปวช.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/  ปีที่
	จำนวน            นร.-นศ.
	จำนวน นร.-นศ.ที่มีความรู้และ       ทักษะในการใช้ภาษาฯ ระดับ

	
	
	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


หมายเหตุ  หมวดวิชาภาษาอังกฤษ / ภาษาไทย / วิชาหรือสาขาคอมพิวเตอร์

ระดับ  ปวส.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/         ปีที่
	จำนวน            นร.-นศ.
	จำนวน นร.-นศ.ที่มีความรู้และ       ทักษะในการใช้ภาษาฯ ระดับ

	
	
	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ  หมวดวิชาภาษาอังกฤษ / ภาษาไทย / วิชาหรือสาขาคอมพิวเตอร์
4. จำนวนผู้เรียนที่มีพฤติกรรมที่แสดงถึงความมีวินัยในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี  พอใช้  ปรับปรุง  โดยพิจารณาจากผลการเรียนและคะแนนคุณธรรมจริยธรรม  (16 - 20 = ดี, 12 -15 = พอใช้  และต่ำกว่า 12 = ปรับปรุง) 
ระดับ  ปวช.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/ปีที่
	จำนวน            นร.-นศ.
	จำนวนนร.-นศ.ที่มีพฤติกรรมแสดง
ถึงความมีวินัยในการปฏิบัติงาน

	
	
	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


ระดับ  ปวส.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/ปีที่
	จำนวน            นร.-นศ.
	จำนวนนร.-นศ.ที่มีพฤติกรรมแสดง
ถึงความมีวินัยในการปฏิบัติงาน

	
	
	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	รวม
	
	
	
	


5. จำนวนผู้เรียนที่มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อยู่ในระดับดี  พอใช้  ปรับปรุง  โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานหรือผลการเรียน อยู่ในระดับ (ผลการเรียนมากกว่า 2.5 
= ดี , 2 – 2.5 = พอใช้ และ  ต่ำกว่า 2.00 = ปรับปรุง)
ระดับ  ปวช.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/ปีที่
	จำนวน            นร.-นศ.
	จำนวนนร.-นศ.ที่มีความรับผิดชอบ ต่องานที่ไดรับมอบหมายฯ 

	
	
	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


ระดับ  ปวส.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/ปีที่
	จำนวน            นร.-นศ.
	จำนวนนร.-นศ.ที่มีความรับผิดชอบ ต่องานที่ไดรับมอบหมายฯ

	
	
	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	รวม
	
	
	
	


6. จำนวนผู้เรียนที่มีพฤติกรรมแสดงออกถึง  ความรัก  ความภูมิใจ  และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ ที่เรียน  โดยพิจารณาจากการสังเกตหรือผลการเรียน  (ผลการเรียนมากกว่า 2.5 = ดี ,  2 – 2.5 = พอใช้และต่ำกว่า 2.00 
= ปรับปรุง)
ระดับ  ปวช.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/ปีที่
	จำนวน            นร.-นศ.
	จำนวน นร.-นศ.ที่มีพฤติกรรมแสดงออกฯ ในระดับ

	
	
	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	


ระดับ  ปวส.
	ที่
	วิชา
	ระดับ/ปีที่
	จำนวน            นร.-นศ.
	จำนวน นร.-นศ.ที่มีพฤติกรรมแสดงออกฯ ในระดับ

	
	
	
	
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	รวม
	
	
	
	


7.1 ในการทำการสอนเพื่อให้บรรลุตามจุดประสงค์  ข้าพเจ้าได้จัดทำแผนการสอนเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินการสอนดังนี้
7.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย  สอดคล้องกับสาระมาตรฐานและผู้เรียน  โดยมีวิธี          การสอนวิธีดังนี้ (สำหรับการสอนทฤษฎี)
(  แบบบรรยาย



(  แบบสาธิต
   (  แบบปฏิบัติ



(  แบบบูรณาการ
· อื่นๆ โปรดระบุ.....................................................................................................
7.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการฝึกปฏิบัติจริง   และเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ดังนี้  (สำหรับการสอนปฏิบัติ)

(  ปฏิบัติในชั้นเรียน



(  ปฏิบัตินอกชั้นเรียน
   (  ปฏิบัตินอกสถานศึกษา


(  อื่นๆ โปรดระบุ.........................................
7.4 การใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพของผู้เรียน ดังนี้

(  ใบความรู้




(  ใบงาน
   (  แผ่นภาพ, แผ่นใส



(  วีดีทัศน์
   (  สื่อของจริง



(  CAI

· E-book. , E-learning. 


(  อื่นๆ โปรดระบุ..............................................
7.5 การกำหนดกระบวนการวัดผล และประเมินผลที่สอดคล้องกับสมรรถนะทางวิชาชีพของแต่ละสาขาวิชา    ดังนี้

(  แบบอัตนัย



(  แบบปรนัย
  (  สอบปฏิบัติ



(  สอบสัมภาษณ์
  (  การสังเกต




(  การรายงาน
  (  การมอบหมายงาน



(  ถาม – ตอบ 

· อื่นๆ โปรดระบุ.....................................................................................................
7. การสอนผู้สอนและนักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมจัดทำนวัตกรรมโครงงาน  งานวิจัยในชั้นเรียน  งานวิจัยเพื่อพัฒนาวิชาชีพ และบทความทางวิชาการ  ดังนี้
	ที่
	วิชา
	จำนวน
นร.-นศ.
	ปีที่
	ชื่องาน/ลักษณะงาน
	จำนวนชิ้นงาน

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	


8. รายวิชาที่ทำการสอนทั้งทฤษฎี และปฏิบัติ  ได้มีการจัดหาวัสดุฝึก เครื่องมืออุปกรณ์ อย่างเพียงพอ เหมาะสม  และเกิดประโยชน์สูงสุด ดังนี้
ระดับ ปวช.
	ที่
	วิชา
	ปีที่
	จำนวน นร.-นศ.
	ความเพียงพอและเหมาะสมของวัสดุอยู่ในระดับ

	
	
	
	
	มาก
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	    
	

	2
	
	
	
	
	    
	


ระดับ ปวส.
	ที่
	วิชา
	ปีที่
	จำนวน นร.-นศ.
	ความเพียงพอและเหมาะสมของวัสดุอยู่ในระดับ

	
	
	
	
	มาก
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


9. การพัฒนาตนเองทั้งด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีสารสนเทศจากสถานประกอบการและหน่วยงานต่างๆ   
   อย่างสม่ำเสมอ  โดยการศึกษาค้นคว้าและเข้ารับการอบรมเพิ่มพูนความรู้ในเรื่องต่าง ๆ  ดังนี้
	ที่
	หัวข้อเรื่องการพัฒนาตนเอง
	สถานที่เข้ารับการพัฒนา
	จำนวนชั่วโมง

	1
	
	
	

	2
	
	
	


· งานในหน้าที่พิเศษที่แผนกมอบหมาย (งานนอกเหนือจากงานการสอน)
	ที่
	งานที่ได้รับมอบหมาย
	ผลการปฏิบัติงาน ( ( )
	หมายเหตุ

	
	
	บรรลุตามจุดมุ่งหมาย
	ไม่บรรลุตามจุดมุ่งหมาย
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	



       .............................................................ผู้รายงาน







                     (.....................................................)





                      ตำแหน่ง ....................................................
ความคิดเห็น
…………………………………………………………………………………………………..…………………………...................................
…………………………………………………………………………………………………..…………………………...................................






                               ……………………………………….







                              (...............................................)



  
                               หัวหน้าแผนกวิชา.............................................
ความคิดเห็น
…………………………………………………………………………………………………..…………………………...................................
…………………………………………………………………………………………………..…………………………...................................
                               …………………………………..







                                  ( นายทวี  ไชยโคตร )



    

                      หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
ความคิดเห็น
…………………………………………………………………………………………………..…………………………...................................
…………………………………………………………………………………………………..…………………………...................................







                 …………………………………..







                            (นายอลงกรณ์  วัฒนสุข)



    

                       รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
ความคิดเห็น
…………………………………………………………………………………………………..…………………………...................................
…………………………………………………………………………………………………..…………………………...................................







                  …………………………….

	
	           (นายธนภัทร  แสงจันทร์)

	
	           ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา
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งานวิจัยพัฒนาและมาตรฐานการศึกษา  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา

